Regulamin
Szkoly Doktorskiej Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II

I. Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin Szkoty Doktorskiej Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il zwany
dalej Regulaminem, prowadzonej na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta II,
okresla tryb i organizacje ksztatcenia w Szkole Doktorskiej Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta Il, zwanej dalej szkotg doktorskg, oraz zwigzane z tym prawa i
obowigzki doktorantéw.
2. Szkota doktorska moze prowadzi¢ ksztatcenie w dyscyplinach, w ktdérych Katolicki
Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora.
3. Uzyte w Regulaminie pojecia oznaczaja:

1) Uniwersytet — Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il;

2) senat — Senat Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il;

3) ustawa — ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz.

U.z 2023 r. poz. 742 z pdin. zm.);

4) doktorant — osoba odbywajgca ksztatcenie w szkole doktorskiej jako mtody naukowiec

w rozumieniu art. 360 ust. 2 pkt 1 ustawy;

5) statut — Statut Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il.

§2

Szkota doktorska jest prowadzona na podstawie obowigzujgcych przepiséw, a w szczegdlnosci:
1) Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1669 ze zm.);
2) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2023
r. poz. 742 z pdin. zm.);
3) Konstytucji apostolskiej o uniwersytetach i wydziatach koscielnych ,, Veritatis gaudium”
z dnia 8 grudnia 2017 r.

§3

Odrebne przepisy reguluja:
1) szczegdtowe warunki i tryb rekrutacji do szkoty doktorskiej,
2) szczegobtowy tryb i harmonogram skfadania przez doktorantéw indywidualnego planu
badawczego,
3) szczegdtowy tryb, zasady i warunki przeprowadzania czynnos$ci w postepowaniu w
sprawie nadania stopnia doktora,
4) obowiazki sprawozdawcze Uniwersytetu w zakresie prawidtowego, rzetelnego i
terminowego wprowadzania, aktualizowania, archiwizowania oraz usuwania danych w
Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on, o ktérym
mowa w art. 342 ustawy, w zakresie dotyczgcym doktorantéw i szkét doktorskich,
5) zasady funkcjonowania samorzgdu doktorantéw.



I1. Dyrektor szkoly doktorskiej

§4
1. Szkota doktorska kierowana jest przez dyrektora.
2. Dyrektor jest przewodniczgcym rady szkoty doktorskiej i koordynuje jej prace.
3. Dyrektor jest przetozonym doktorantédw ksztatcgcych sie w szkole doktorskiej.
4. Dyrektor w sprawach dotyczgcych szkoty doktorskiej i doktorantéw wspdtpracuje z radami
instytutow.

§5

Do zadan dyrektora szkoty doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzor nad catoksztattem funkcjonowania szkoty doktorskiej, w tym prawidtowoscia
i jakoscig realizacji procesu ksztatcenia oraz opieki naukowej i sposobem
przeprowadzania oceny srodokresowej;
2) dbato$¢é o warunki do prowadzenia ksztatcenia w szkole doktorskiej, w tym odbywania
praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajec¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu,
o ile praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie ksztatcenia;
3) dbatos¢ o warunki do prowadzenia przez doktorantéw dziatalnosci naukowej w
podmiocie prowadzgcym szkote doktorskg;
4) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczgcych szkoty doktorskiej,
niezastrzezonych do kompetencji organéw uczelni i rady szkoty;
5) wystepowanie do wtasciwych organow i jednostek uczelni z wnioskami we wszystkich
sprawach dotyczgcych szkoty doktorskiej;
6) opracowywanie zmian regulaminu szkoty doktorskiej;
7) ustalanie harmonogramu przeprowadzania oceny srédokresowej;
8) ustalanie obsady kadrowej w ramach programu ksztatcenia;
9) sktadanie zapotrzebowan na zajecia w jednostkach Uniwersytetu prowadzacych
dydaktyke, zgodnie z zatwierdzonym programem;
10) rozpatrywanie zastrzezen doktorantow we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty
doktorskiej, niezastrzezonych do kompetencji organéw uczelni;
11) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie skreslenia z listy doktorantéw oraz
w przypadkach uregulowanych w regulaminie szkoty doktorskiej lub w odrebnych
przepisach;
12) zaliczanie doktorantom etapdéw ksztatcenia;
13) wyrazanie zgody na odbywanie przez doktorantéw stazy i prowadzenie badan w
instytucjach naukowych poza Uniwersytetem, w tym wspieranie aktywnosci grantowej
oraz mobilnosci krajowej i miedzynarodowej doktorantéw;
14) nadzér nad gromadzeniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia;
15) wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia
doktorantow;
16) wspotpraca z samorzagdem doktorantéw;
17) przygotowywanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci szkoty doktorskiej, ktore jest
sktadane rektorowi do konca listopada kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok
akademicki;
18) przygotowywanie raportu samooceny szkoty doktorskiej na potrzeby ewaluacji
jakosci ksztatcenia;



19) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami
statutu oraz uchwatami i zarzagdzeniami organéw uczelni.

II1. Rada szkoly doktorskiej

§6
1. W szkole doktorskiej dziata rada szkoty doktorskiej. Kadencja rady trwa 4 lata.
2. W sktad rady szkoty doktorskiej wchodzi po jednym przedstawicielu kazdej dyscypliny
naukowej, w ktérej Uniwersytet posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora i
prowadzi ksztatcenie, posiadajgcym tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego oraz
przedstawiciel doktorantow szkoty doktorskiej, wybierany przez nich na podstawie odrebnych
przepisow.
3. Do zadan rady szkoty doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:
1) okreslanie kierunkow rozwoju szkoty;
2) opracowywanie szczegotowych zasad konkursowego trybu rekrutacji do szkoty
doktorskiej, w tym terminarza postepowania kwalifikacyjnego i warunkow do jego
dopuszczenia oraz kryteridw i liczby mozliwych do uzyskania punktdw za poszczegdlne
elementy postepowania rekrutacyjnego;
3) opracowywanie programu ksztatcenia w szkole doktorskiej, we wspodtpracy z radami
instytutow dyscyplin, w ktérych Uniwersytet posiada uprawnienia do nadawania stopnia
doktora;
4) opiniowanie regulaminu szkoty doktorskiej;
5) dokonywanie ewaluacji pracy promotoréw;
6) przeprowadzanie konkursu dotyczgcego przyjecia do szkoty doktorskiej Iub
powotywanie komisji konkursowej;
7) powotywanie komisji przeprowadzajgcej ocene srédokresowg doktorantéw;
8) opiniowanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci szkoty doktorskiej;
9) opiniowanie raportu samooceny na potrzeby ewaluacji jakosci ksztatcenia w szkole
doktorskiej.
4. Protokoty posiedzen rady szkoty podpisuje przewodniczacy.
5. Uchwaty rady szkoty, komisji i zespotéw mogg by¢ podejmowane za pomocg srodkow
komunikacji elektroniczne;j.

IV. Sekretariat szkoly doktorskiej

§7
1. Obstuge administracyjng szkoty doktorskiej, w tym dyrektora szkoty oraz rady szkoty
zapewnia sekretariat szkoty doktorskie;.
2. Pracownicy sekretariatu szkoty doktorskiej wspierajg prawidtowos¢ funkcjonowania
procesu ksztatcenia i postepowanie rekrutacyjne do szkoty doktorskiej oraz wykonujg inne
zadania okreslone przez dyrektora.



V. Rekrutacja do szkoly doktorskiej

§8
1. Rekrutacja odbywa sie w drodze konkursu.
2. Konkurs przeprowadza rada szkoty lub powotana przez nig komisja konkursowa.
3. Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w dwéch trybach:
1) rekrutacja zwykta — na miejsca w ramach limitu finansowanego z subwencji, odbywa
sie przed rozpoczeciem roku akademickiego;
2) rekrutacja specjalna — na miejsca finansowane ze srodkéw zewnetrznych, odbywa sie
w terminie okresSlonym przez rektora, dostosowanym do decyzji o przyznaniu
finansowania.
4. Limit miejsc na pierwszy rok ksztatcenia w szkole doktorskiej finansowanych w ramach
subwencji okresla rektor nie pdzniej niz do 31 maja roku kalendarzowego, w ktérym
rozpoczyna sie ksztatcenie.
5. Zasady rekrutacji do szkoty doktorskiej Uniwersytet udostepnia w BIP na swojej stronie
podmiotowej nie pdzniej niz 5 miesiecy przed rozpoczeciem rekrutacji.
6. Niezwtocznie po zakonhczeniu rekrutacji o jej wynikach sekretariat szkoty doktorskiej
informuje sekretariaty wtasciwych instytutéw.

§9
1. Limit miejsc w rekrutacji specjalnej do szkoty doktorskiej okreslany jest przez rektora
niezaleznie od limitu, o ktérym mowa w § 8 ust. 4, w terminie zaleznym od decyzji o przyznaniu
finansowania.
2. Rekrutacja w trybie specjalnym przeprowadzana jest po wyrazeniu zgody przez rektora.
3. Rekrutacja w trybie specjalnym ma charakter konkursowy. Konkurs jest przeprowadzany
osobno dla kazdego wniosku.

VI. Prawa i obowiazki doktorantéow

§10

Doktorant ma prawo do:
1) posiadania legitymacji doktoranta;
2) otrzymywania stypendium doktoranckiego, pod warunkiem ze nie posiada stopnia
doktora; tgczny okres otrzymywania stypendium nie moze przekroczyé 4 lat; wysokos¢
stypendium okresla rektor;
3) ubiegania sie o zakwaterowanie w domu studenckim na zasadach ustalonych w
odrebnych przepisach;
4) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajgcym 8 tygodni w roku;
5) zawieszenia ksztatcenia na okres odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego
oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w odrebnych przepisach.
6) przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, nie dtuzej jednak niz o 2 lata;
7) sktadania wnioskow o ponowne rozpatrzenie sprawy w stosunku do wydanych decyzji
administracyjnych;
8) zrzeszania sie w organizacjach lub stowarzyszeniach doktorantow;
9) opieki naukowej promotora lub promotoréw w zakresie przygotowania rozprawy
doktorskiej;



10) zmiany promotora lub promotoréw w uzasadnionych przypadkach;

11) korzystania z laboratoridw, sprzetu i aparatury naukowo-badawczej oraz ze zbioréw
bibliotecznych i zasobow informatycznych w zakresie niezbednym do realizacji
programu ksztatcenia, indywidualnego planu badawczego i przygotowania rozprawy
doktorskiej, na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach;

12) wsparcia w przygotowywaniu wnioskdéw grantowych;

13) odbywania stazy naukowych.

§11

Doktorant jest obowigzany do:
1) zapoznania sie z postanowieniami regulaminu, programu ksztatcenia oraz kart
przedmiotow udostepnianych w formie elektronicznej;
2) przestrzegania postanowien niniejszego regulaminu, regulaminu zarzgdzania
prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami wtasnosci przemystowej i zasad
komercjalizacji oraz korzystania z infrastruktury badawczej;
3) sumiennego i rzetelnego realizowania programu ksztatcenia oraz indywidualnego
planu badawczego;
4) postepowania zgodnie ze ztozonym Slubowaniem;
5) postepowania zgodnie z Kodeksem etyki doktoranta;
6) udziatu w zajeciach wynikajgcych z programu ksztatcenia;
7) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajec lub uczestniczenia wich
prowadzeniu;
8) sktadania sprawozdania rocznego wraz z opinig promotora lub promotoréw z
przebiegu realizacji programu ksztatcenia oraz rezultatow i postepdédw prac ujetych w
indywidualnym planie badawczym, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
9) sktadania oswiadczenia na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej,
upowazniajgcego uczelnie do wykazania osiggnie¢ naukowych w ramach dyscypliny, w
ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska;
10) posiadania elektronicznego identyfikatora naukowca ORCID;
11) sprawozdawania osiggnie¢ naukowych, ktére powstaty w zwigzku z odbywaniem
ksztatcenia w szkole doktorskiej na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej;
12) sprawozdawania danych raportowanych do Zintegrowanego Systemu Informacji o
Szkolnictwie Wyzszym POL-on;
13) bezzwtocznego powiadamiania dyrektora szkoty doktorskiej o zmianie nazwiska i
adresu, a takze o zmianie innych danych wymaganych przez uczelnie; w tym wszelkich
umow o prace, zlecenia, o dzieto, ktére majg wptyw na zmiane prawa do ubezpieczenia;
14) samodzielnego planowania ksztatcenia i wszelkich aktywnosci przez niego
podejmowanych i ich kontrolowania, w kontekscie przyznawanych za nie punktéw oraz
realizacji obligatoryjnych elementéw programu ksztatcenia w szkole doktorskiej;
15) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych;
16) reagowania w terminie nie dtuzszym niz siedem dni roboczych na wiadomosci
przesytane przez sekretariat szkoty drogg elektroniczng;
17) ztozenia wypetnionej karty obiegowej w przypadku opuszczania Uniwersytetu.



VII. Sposéb wyznaczania i zmiany promotora, promotorow lub promotora
pomocniczego

§12

1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez:
1) promotora lub promotoréw, albo
2) promotora i promotora pomocniczego.

2. Promotorem moze by¢ osoba:
1) posiadajaca stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora w
dyscyplinie, w ktérej kandydat ubiega sie o nadanie stopnia doktora, lub dorobek
naukowy w tej dyscyplinie, albo osoba nieposiadajgca stopnia doktora habilitowanego
lub tytutu profesora, ktéra jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji
naukowej, jezeli osoba ta posiada znaczace osiggniecia w zakresie, ktérego dotyczy
rozprawa doktorska;
2) wyrdzniajaca sie uznanym dorobkiem naukowym, ktora w szczegdlnosci w okresie
czterech lat poprzedzajgcych rok ztozenia wniosku o wyznaczenie na promotora
kierowata projektami badawczymi, publikowata wyniki badan w uznanych czasopismach
i wydawnictwach naukowych, wspoétpracowata z innymi o$rodkami naukowymi lub
wykazata sie zaangazowaniem w ksztatceniu kadry naukowe;.

3. Promotorem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopied naukowy

doktora.

§13
Promotorem nie moze zostaé osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat, wigcznie z rokiem, w
ktorym sktadany jest wniosek o wyznaczenie na promotora:
1) byta promotorem co najmniej 4 doktorantow, ktérzy zostali skresleni z listy
doktorantow z powodu negatywnego wyniku oceny $srodokresowe;j lub
2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej 2
osoby ubiegajgce sie o stopien doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji.

§14

1. W terminie 3 miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia doktorantowi wyznacza sie promotora,
promotordw lub promotora i promotora pomocniczego.
2. Przy podejmowaniu uchwaty o wyznaczeniu promotora, promotorow lub promotora i
promotora pomocniczego bierze sie pod uwage wyniki ewaluacji, o ktérej mowa w § 49.
3. Doktorant w terminie 15 dni od dnia podjecia ksztatcenia wystepuje do rady szkoty z
whioskiem o wyznaczenie promotora, promotorow lub promotora i promotora pomocniczego.
4. Wniosek zawiera:

1) dane doktoranta: imie, nazwisko, numer albumui;

2) propozycje oséb do petnienia funkcji promotora, promotoréw lub promotora i

promotora pomocniczego wraz z uzasadnieniem;

3) zgode na objecie funkcji promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego.
5. Doktorant sktada wniosek w sekretariacie szkoty.
6. Po otrzymaniu wniosku, o ktdrym mowa w ust. 3, dyrektor szkoty doktorskiej przekazuje go
do witasciwej rady instytutu wraz z rekomendacjg wynikajgcg z ewaluacji, o ktérej mowa w §
49. Rada instytutu rozpatruje wniosek w terminie 30 dni od jego otrzymania, jednakze nie
pozniej niz w terminie okreslonym w § 14 ust. 1.



7. Niezwtocznie po podjeciu uchwaty w sprawie powotania promotora, promotoréw lub
promotora i promotora pomocniczego wtasciwy instytut przekazuje jej kopie do sekretariatu
szkoty doktorskiej.

§ 15
W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystgpi¢ do witasciwej rady instytutu z
whioskiem o zmiane promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego.

VIII. Zasady odbywania ksztalcenia

§16
1. Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantow.
2. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z
chwilg ztozenia wobec rektora lub dyrektora szkoty doktorskiej Slubowania o tresci okreslonej
w statucie. Umowy zawarte przez Uniwersytet z innymi podmiotami w sprawie wspdlnego
ksztatcenia doktorantéw mogg okreslaé inng tres¢ slubowania.
3. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej potwierdza na pismie ztozenie slubowania.
4. Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.
5. Za ksztatcenie w szkole doktorskiej nie pobiera sie optat.
6. Rok akademicki trwa, o ile rektor nie zarzadzi inaczej, od dnia 1 pazdziernika do 30 wrzes$nia
nastepnego roku kalendarzowego i dzieli sie na 2 semestry.
7. Okresem zaliczeniowym w szkole doktorskiej jest semestr. Zaliczenie semestru zimowego
nalezy uzyska¢ do 28 lutego. Dokumentacje potwierdzajgcg osiggniecia w danym roku
akademickim doktorant winien ztozy¢ w sekretariacie szkoty do 15 lipca, a zaliczenie nastepuje
do 30 wrzesnia.
8. Aktywnos¢ naukowa realizowana w okresie od 16 lipca do 30 wrzesnia jest zaliczana na
poczet nastepnego roku akademickiego.
9. Jezykami wyktadowymi w szkole doktorskiej sg jezyk polski i jezyk angielski.

§17

1. Ksztatcenie doktorantéw w szkole doktorskiej:

1) odbywa sie w formie stacjonarnej, z zastrzezeniem § 18, i trwa 4 lata (8 semestréw);

2) jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu

badawczego;

3) przygotowuje do uzyskania stopnia doktora;

4) konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskie;j.
2. Rozprawa doktorska prezentuje ogdlng wiedze teoretyczng doktoranta w dyscyplinie albo
dyscyplinach oraz umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowej lub artystyczne;j.
3. Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego,
oryginalne rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikéw witasnych badan naukowych w
sferze gospodarczej lub spotecznej albo oryginalne dokonanie artystyczne.
4. Rozprawe doktorskg moze stanowié praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbiér
opublikowanych i powigzanych tematycznie artykutdw naukowych, praca projektowa,
konstrukcyjna, technologiczna, wdrozeniowa lub artystyczna, a takie samodzielna i
wyodrebniona czes¢ pracy zbiorowej.



§18
1. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg dyrektora szkoty, ksztatcenie doktorantéw moze
odbywac sie z wykorzystaniem srodkédw komunikacji na odlegto$¢ lub na podstawie
indywidualnego programu ksztatcenia.
2. W szczegdlnosci o zgode na ksztatcenie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji na odlegtosc
lub na podstawie indywidualnego programu ksztatcenia moze ubiegac sie doktorant:
1) realizujgcy doktorat wdrozeniowy;
2) bedacy osobg z niepetnosprawnoscia, ktérego stan zdrowia uniemozliwia mu
ksztatcenie stacjonarne;
3) pracujgcy zawodowo, o ile wykonywana praca jest merytorycznie zwigzana z
planowanymi badaniami naukowymi okreslonymi w indywidualnym planie badawczym;
4) prowadzacy badania naukowe uniemozliwiajagce mu uczestnictwo w zajeciach
dydaktycznych w trybie stacjonarnym.
3. Wystepowanie przyczyny uzasadniajgcej wydanie zgody na ksztatcenie z wykorzystaniem
sSrodkdéw komunikacji na odlegtos¢ lub na podstawie indywidualnego programu ksztatcenia
stwierdza dyrektor szkoty doktorskiej.
4. Indywidualna organizacja ksztatcenia moze obejmowad caty okres ksztatcenia w szkole
doktorskiej lub wybrane etapy ksztatcenia.
5. Wniosek o zgode na ksztatcenie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji na odlegtos¢ lub na
podstawie indywidualnego programu ksztatcenia wraz z uzasadnieniem doktorant sktada w
sekretariacie szkoty doktorskiej
1) niezwtocznie po otrzymaniu decyzji o przyjeciu do szkoty doktorskiej, jezeli dotyczy on
catego okresu ksztatcenia w szkole doktorskiej lub pierwszego semestru ksztatcenia, lub
2) na 14 dni przed rozpoczeciem etapu ksztatcenia, ktérego dotyczy wniosek.
6. Dyrektor szkoty doktorskiej w porozumieniu z doktorantem ustala indywidualny program
ksztatcenia, w szczegdlnosci dbajac, aby umozliwit on osiggniecie przez doktoranta wszystkich
efektéw uczenia sie przewidzianych w programie ksztatcenia szkoty doktorskiej i uwzgledniat
wszystkie obowigzkowe aktywnosci wymagane od doktorantéw.
7. Dyrektor szkoty doktorskiej sprawuje nadzér nad realizacjg indywidualnego programu
ksztatcenia.

§ 19
1. Program ksztatcenia szkoty doktorskiej ustala senat z zachowaniem wymogu zasiegniecia
opinii samorzadu doktorantow. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu okreslonego w
statucie, wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.
2. Program ksztatcenia moze by¢ realizowane w jednej z dwdch Sciezek jezykowych: polskiej
lub angielskiej. O dostepnosci okreslonej sciezki jezykowej w programie ksztatcenia dla
poszczegdblnych dyscyplin dyrektor szkoty doktorskiej informuje w komunikacie publikowanym
na stronie internetowej szkoty doktorskiej przed rozpoczeciem rekrutacji. Wyboru $ciezki
jezykowej, sposréd dostepnych dla poszczegdélnych dyscyplin, kandydaci dokonujg przy
rekrutacji do szkoty doktorskiej. W trakcie trwania ksztatcenia na wniosek doktoranta
zaopiniowany pozytywnie przez promotora, dyrektor szkoty doktorskiej moze wyrazi¢ zgode
na zmiane Sciezki, pod warunkiem spetnienia wymagan rekrutacyjnych obowigzujgcych dla
danej $ciezki jezykowe;.
3. Za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej doktorant realizujgcy program ksztatcenia w ramach
danej $ciezki jezykowej moze uczestniczyé w zajeciach prowadzonych w ramach drugiej $ciezki
jezykowej.



4. Program ksztatcenia moze przewidywaé odbywanie praktyk zawodowych w formie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze
nieprzekraczajgcym 60 godzin rocznie.

5. Doktorant prowadzacy zajecia dydaktyczne ma obowigzek przeprowadzania konsultacji
przeznaczonych dla studentdw.

§20
1. Zajecia dydaktyczne w szkole doktorskiej odbywajg sie zgodnie ustalonym przez dyrektora
szkoty planem zaje¢.
2. Prowadzacy zajecia moze wystgpic do dyrektora szkoty z uzasadnionym wnioskiem o zmiane
terminu i miejsca prowadzenia zajeé.
3. Sekretariat szkoty informuje doktorantéw o wszelkich zmianach w planie zajec.

§21
Poza zajeciami dydaktycznymi okreslonymi w programie ksztatcenia doktorant ma prawo do
uczestnictwa we wszystkich zajeciach prowadzonych w szkole doktorskiej w charakterze
wolnego stuchacza.

IX. Nadzor nad jakosScia ksztalcenia

§22
1. Wszystkie zajecia dydaktyczne w szkole doktorskiej podlegajg nadzorowi majgcemu na celu
zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia.
2. Za nadzdr nad jakoscig ksztatcenia w szkole doktorskiej odpowiada dyrektor szkoty.
3. Nadzoér nad jakoscig ksztatcenia w szkole doktorskiej wyraza sie przez:
1) okresowy przeglad zatwierdzonych efektéw uczenia sie;
2) okresowy przeglad programu ksztatcenia;
3) okresowy przeglad kart przedmiotéw, w tym w szczegdlnosci tresci programowych i
metod dydaktycznych;
4) systematyczng i anonimowag ocene zaje¢ dydaktycznych przez doktorantéw.
4. W celu realizacji nadzoru nad jakoscig ksztatcenia mozliwe jest zasieganie opinii:
1) interesariuszy wewnetrznych, w szczegdlnosci nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne w szkole doktorskiej, doktorantéw, dyrektoréw
instytutow i dziekanéw wydziatéw;
2) interesariuszy zewnetrznych, w szczegdlnosci przedstawicieli pracodawcow.

§23
1. Rada szkoty doktorskiej moze ustali¢ dodatkowe, inne niz wskazane w § 22 ust. 3, formy
nadzoru nad jakoscig ksztatcenia.
2. Na uzasadniony wniosek doktorantéw dyrektor szkoty moze zarzadzi¢ przeprowadzenie
hospitacji zajec.
3. Hospitacje zaje¢, o ktorej mowa w ust. 2, przeprowadza dyrektor szkoty lub wskazany przez
niego cztonek rady szkoty doktorskie;j.

§24
Przynajmniej raz w roku akademickim rada szkoty doktorskiej dokonuje okresowego przegladu
zatwierdzonych efektéw uczenia sie, programu ksztatcenia, kart przedmiotéw oraz wynikow
anonimowej oceny zaje¢ dydaktycznych dokonywanej przez doktorantow.



X. Sposob skladania indywidualnego planu badawczego

§ 25
1. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan
badawczy, w jezyku polskim lub angielskim, i sktada go dyrektorowi szkoty doktorskiej
najpdzniej 12 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia.
2. Do indywidualnego planu badawczego doktorant dotgcza pisemne opinie promotora lub
promotordw.
3. Indywidualny plan badawczy podlega ocenie. Jezeli wynik tej oceny jest pozytywny,
dyrektor szkoty doktorskiej wyraza zgode na realizacje przez doktoranta indywidualnego planu
badawczego.
4. Indywidualny plan badawczy jest przechowywany w teczce akt osobowych doktoranta.

§26
1. Indywidualny plan badawczy doktoranta okresla w szczegélnosci:
1) termin ztozenia rozprawy doktorskiej, nie dfuzszy niz 4 lata od rozpoczecia ksztatcenia;
2) harmonogram przygotowywania rozprawy doktorskiej rozpisany na okresy nie
dtuzsze niz semestr;
3) termin ztozenia do druku co najmniej:
a) jednego artykutu naukowego opublikowanego w czasopismie naukowym lub
recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowej, ktére w roku
opublikowania artykutu w ostatecznej formie sg ujete w wykazie sporzagdzonym
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy, lub
b) jednej monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktére w roku
opublikowania monografii w ostatecznej formie sg ujete w wykazie sporzagdzonym
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy,
albo rozdziat w takiej monografii;
4) obowigzek przygotowania i zfozenia wniosku grantowego do krajowej lub
zagranicznej agencji finansujacej dziatalnos¢ naukowg w drodze konkursowej lub
obowigzek udziatu w realizacji projektu badawczego lub innego projektu zewnetrznego
majacego na celu podnoszenie jakosci badan i ksztatcenia w szkole doktorskiej;
5) obowigzek wystgpienia na konferencji naukowej;
6) obowigzek upowszechniania wynikdw dziatalnosci naukowej na zasadach otwartego
dostepu;
7) w przypadku dyscyplin nauki teologiczne i nauki biblijne, obowigzek uzyskania stopnia
licencjata koscielnego.
2. Indywidualny plan badawczy moze okreslac¢ takze:
1) obowigzek organizacji lub wspétorganizacji konferencji naukowej;
2) obowigzek odbycia stazu badawczego lub dydaktycznego w innym osrodku
badawczym lub uczelni akademickiej.
3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek doktoranta zaopiniowany pozytywnie przez
promotora lub promotoréw, dyrektor szkoty moze wyrazié¢ zgode na zmiany w indywidualnym
planie badawczym. Zmiany te sg odnotowywane w aneksie do indywidualnego planu
badawczego. Aneks podpisujg dyrektor szkoty doktorskiej, doktorant oraz promotor lub
promotorzy.



§27
Program ksztatcenia oraz indywidualny plan badawczy uwzgledniajg charakterystyki drugiego
stopnia efektdéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

XI. Zasady zaliczania roku

§28
1. Doktorant jest zobowigzany do sktadania dyrektorowi szkoty sprawozdania rocznego z
przebiegu realizacji programu ksztatcenia oraz rezultatow i postepdw prac ujetych w
indywidualnym planie badawczym.
2. Doktorant sktada sprawozdanie roczne wraz z opinig promotora lub promotoréw.
3. Sprawozdanie roczne sktada sie do 15 lipca kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok
akademicki na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
4. Jezeli doktorant rozpoczat ksztatcenie od semestru letniego, sprawozdanie roczne, o ktorym
mowa w ust. 3, sktada do 31 stycznia pierwszego roku ksztatcenia. Kolejne sprawozdania
roczne sktada w terminach okreslonych w ust. 3.
5. Szczegobtowy zakres wymagan z kazdego przedmiotu, w tym warunki jego zaliczenia, zawiera
karta przedmiotu udostepniona w formie elektronicznej na stronie internetowej szkoty
doktorskiej.

§29

1. Doktorant, ktéry do dnia 28 lutego spetnit wymogi przewidziane w programie ksztatcenia
dla danego semestru ksztatcenia, czyli uzyskat wymagane zaliczenia przewidziane programem
ksztatcenia, uzyskuje zaliczenie tego semestru.
2. Doktorant, ktéry do dnia 15 lipca

1) uzyskat wymagane zaliczenia przewidziane programem ksztatcenia,

2) uzyskat okreslong w programie ksztatcenia wymagang liczbe punktéw ECTS,

3) ztozyt sprawozdanie, o ktérym mowa w § 28
— uzyskuje zaliczenie tego roku.
3. Podstawa uczestnictwa w zajeciach nastepnego roku akademickiego jest wpis na nowy rok
ksztatcenia dokonywany przez dyrektora szkoty doktorskiej.

§30
1. Warunkiem zaliczenia roku jest zrealizowanie przez doktoranta wszystkich obowigzkéw
wynikajacych z programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego.
2. Podstawa zaliczenia kazdego przedmiotu jest udziat doktoranta w zajeciach dydaktycznych
oraz uzyskanie zaliczenia, zgodnie z programem ksztatcenia.
3. Zaliczenia przedmiotow konczg sie oceng wedtug nastepujgcej skali: bardzo dobry (5), dobry
plus (4,5), dobry (4), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3), niedostateczny (2).
4. W przypadku przedmiotéw koriczacych sie zaliczeniem bez oceny stosuje sie oceny wedtug
nastepujacej skali: zaliczenie (zal.), niezaliczenie (nzal.).
5. Ocena niedostateczna oznacza niezaliczenie zajec.

§31
1. Nieobecnos¢ na zajeciach usprawiedliwia prowadzacy zajecia. Usprawiedliwienie
nieobecnosci powinno nastgpic¢ niezwtocznie po ustaniu przyczyny nieobecnosci. W przypadku



watpliwosci lub niedostatecznej dokumentacji o usprawiedliwieniu nieobecnosci decyduje
dyrektor szkoty.

2. W przypadku przekraczajgcej 30% liczby godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci
doktoranta na zajeciach prowadzacy moze odmodwié zaliczenia przedmiotu. Doktorant
otrzymuje wdwczas ocene niedostateczng wpisywang przez dyrektora szkoty doktorskiej i nie
przystuguje mu mozliwos¢ poprawy zaliczenia.

3. Doktorant, ktéry swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zajec¢ lub uczestnictwo w nich,
moze by¢ z nich usuniety. W takim przypadku nieobecnos¢ doktoranta jest uznana za
nieusprawiedliwiona.

§32
1. W przypadku niezaliczenia przedmiotu konczgcego sie zaliczeniem na ocene lub zaliczeniem
bez oceny prowadzacy zajecia moze, na prosbe doktoranta, wyznaczy¢ dodatkowy termin
zaliczenia. Doktorant powinien przystgpi¢ do tego zaliczenia nie wczesniej niz trzy dni i nie
pozZniej niz czternascie dni od podjecia decyzji przez prowadzgcego zajecia.
2. Doktorant, ktory nie przystgpit do zaliczenia w ustalonym terminie, ma obowigzek
przedstawienia przeprowadzajgcemu zaliczenie usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie 7
dni od pierwotnego terminu zaliczenia. Przeprowadzajgcy zaliczenie, uwzgledniajac
usprawiedliwienie, wyznacza dodatkowy termin zaliczenia.
3. W przypadku nieuwzglednienia usprawiedliwienia, doktorantowi przystuguje odwofanie do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od dnia odmowy uwzglednienia usprawiedliwienia.
4. Doktorantowi przystuguje prawo do jednego zaliczenia poprawkowego z kazdego
przedmiotu.
5. Doktorant nie ma prawa do powtarzania roku

§33
1. Zajecia fakultatywne wybierane przez doktoranta sg wpisywane do indeksu elektronicznego
w wymiarze okreslonym w programie ksztatcenia, a ich zaliczenie jest warunkiem zaliczenia
semestru. Doktorant moze zrezygnowac z tych zajec nie pdzniej niz do dnia rozpoczecia zajeé
dydaktycznych z danego przedmiotu, informujgc o tym sekretariat szkoty doktorskiej.
2. Limity osdb uczestniczacych w poszczegdlnych rodzajach zaje¢ okresla dyrektor szkoty
doktorskiej.

§34
1. Dyrektor szkoty doktorskiej skresla doktoranta z listy doktorantéw w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny $rédokresowej;
2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;
3) rezygnacji z ksztatcenia;
4) niepodjecia ksztatcenia;
5) naruszenia zakazu, o ktérym mowa w art. 200 ust. 7 ustawy;
6) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoty doktorskiej.
2. Dyrektor szkoty doktorskiej moze skresli¢ doktoranta z listy doktorantéw w przypadku:
1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
2) niewywigzywania sie z obowigzkéw wynikajgcych z regulaminu szkoty doktorskiej,
programu ksztatcenia lub indywidualnego planu badawczego.



3. Podstawg do stwierdzenia niezadowalajgcych postepdéw w przygotowaniu rozprawy
doktorskiej, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, mogg by¢ w szczegdlnosci:
1) brak zaliczenia zaje¢ przewidzianych w danym semestrze lub roku;
2) opinia promotora lub promotora pomocniczego;
3) niezgodnos$¢ sprawozdania rocznego doktoranta z wymaganiami okreslonymi w
indywidualnym planie badawczym;
4) niespetnianie przez materiaty z pracy doktoranta nad rozprawg doktorskg, sktadane
na wezwanie dyrektora w okreslonym przez niego terminie, nie krétszym niz 14 dni,
wymagan okreslonych w indywidualnym planie badawczym lub tez nieprzedtozenie ich
w tym terminie.
4. Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
5. Rezygnacja doktoranta z ksztatcenia w szkole doktorskiej jest sktadana na pismie
dyrektorowi szkoty doktorskie;j.
6. Prawa i obowigzki doktoranta wygasajg z dniem ukoriczenia ksztatcenia lub skreslenia z listy
doktorantow.

§35
1. Doktorant, za zgodg dyrektora szkoty doktorskiej, moze zaliczy¢ zajecia prowadzone w innej
szkole doktorskiej lub w innych formach ksztatcenia, o ile okreslone dla nich efekty uczenia sie
odpowiadajg poziomowi 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.
2. Doktorant, ktéry realizuje staz zagraniczny, za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, moze
zaliczy¢ zajecia prowadzone w innej uczelni, o ile okreslone dla nich efekty uczenia sie
odpowiadajg poziomowi 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.
3. Wniosek o zaliczenie zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1i 2, powinien zostac¢ ztozony nie pdzniej
niz 14 dni od rozpoczecia semestru, w ktdrym dane zajecia sie odbywajg. Zajecia takie zalicza
dyrektor szkoty doktorskiej.
4. Doktorant podejmujacy studia podyplomowe na Uniwersytecie, po uzyskaniu pozytywnej
opinii promotora i dyrektora szkoty doktorskiej, moze wystgpi¢ do rektora z wnioskiem o
zwolnienie z opfat za te studia.

§ 36
1. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek doktoranta, pozytywnie zaopiniowany przez
promotora lub promotoréw, dyrektor szkoty doktorskiej moze wpisa¢ warunkowo doktoranta
na kolejny rok ksztatcenia. Tres¢ warunku i termin spetnienia warunku okresla dyrektor szkoty
doktorskiej.
2. Wpis warunkowy, o ktdrym mowa w ust. 1, nie moze prowadzi¢ do przedtuzenia okresu
ksztatcenia w szkole doktorskie;j.

§37
1. Doktorant moze wystgpi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty doktorskiej o wczesniejsze
ukonczenie ksztatcenia i ztozenie rozprawy doktorskiej pod warunkiem, ze zaliczyt wszystkie
przedmioty i aktywnosci obowigzkowe objete programem ksztatcenia oraz uzyskat liczbe
punktow ECTS, ktdra tgcznie odpowiada liczbie ECTS za 4 lata ksztatcenia.
2. Doktorant, ktdry ztozyt rozprawe doktorska w terminie wczesniejszym niz termin
ukonczenia ksztatcenia przewidziany w programie ksztatcenia, otrzymuje stypendium



doktoranckie do dnia, w ktérym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej niz
przez 6 miesiecy.

§ 38
1. Doktorant szkoty doktorskiej prowadzonej przez inny podmiot, po zaliczeniu co najmniej
pierwszego roku ksztatcenia, moze kontynuowac ksztatcenie w szkole doktorskiej za zgoda
dyrektora szkoty doktorskiej, wyrazang po zasiegnieciu opinii promotora oraz rady szkoty.
2. Doktorant ubiegajgcy sie o wyrazenie zgody na kontynuacje ksztatcenia w szkole doktorskiej
powinien spetnia¢ wymogi przyjecia do szkoty obowigzujgce w ostatnio przeprowadzonej
rekrutacji, w tym dotyczace limitdw oraz kryteriéw przyje¢ do szkoty doktorskiej.
3. Wyrazajac zgode, dyrektor szkoty doktorskiej wskazuje rok akademicki, od ktérego nastgpi
kontynuacja ksztatcenia, z uwzglednieniem rdznic programowych, a takie okresla termin
uzupetnienia tych réznic.
4. Wniosek o przeniesienie nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz w terminie 4 tygodni od rozpoczecia
zaje¢ w danym roku ksztatcenia.

XII. Sposéb dokumentowania przebiegu ksztalcenia

§ 39

1. Szkota doktorska dokumentuje przebieg ksztatcenia. Dokumentacja moze by¢ prowadzona
w formie elektroniczne;j.
2. Dokumentacje przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskiej stanowia:

1) ksiega albumu;

2) teczki akt osobowych doktorantéw;

3) indeks elektroniczny;

4) karty okresowych osiggnie¢ doktoranta.

§40
1. Absolwent szkoty doktorskiej otrzymuje zaswiadczenie o przebiegu ksztatcenia oraz dyplom
doktorski, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Na wniosek osoby, ktdra nie ukonczyta petnego programu ksztatcenia, Uniwersytet wydaje
zaswiadczenie o przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskiej.
3. Prawo do postugiwania sie legitymacjg doktoranta majg doktoranci do dnia ukorczenia
ksztatcenia, zawieszenia w prawach doktoranta lub utraty statusu doktoranta z innych
powodow.
4. W przypadku zniszczenia lub utraty legitymacji doktorant jest obowigzany do niezwtocznego
zawiadomienia sekretariatu szkoty doktorskiej.

XIII. Sposéb przeprowadzania oceny Srodokresowej

§41
1. Ocena srodokresowa jest przeprowadzana po zaliczeniu 2 roku ksztatcenia.
2. Ocena srédokresowa powinna zakoriczy¢ sie przed rozpoczeciem 3 roku ksztatcenia.
3. Szczegbétowy harmonogram przeprowadzenia oceny sSrodokresowej ustala i podaje do
wiadomosci dyrektor szkoty doktorskiej.

§42



1. Ocena srddokresowa jest przeprowadzana przez komisje ds. oceny srodokresowej, zwang
dalej komisjg, w sktad ktérej wchodzg trzy osoby, w tym co najmniej jedna osoba posiadajgca
stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w ktérej przygotowywana
jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza Uniwersytetem.

2. Cztonkowi komisji niezatrudnionemu na Uniwersytecie przystuguje wynagrodzenie w
wysokosci 20% wynagrodzenia profesora.

3. Na co najmniej 30 dni przed rozpoczeciem oceny srodokresowe]j dyrektor szkoty zwraca sie
do wiasciwej rady instytutu o wskazanie kandydatow na cztonkéw komisji dla kazdego z
doktorantéw podlegajgcych ocenie.

4. Niezwtocznie po przedstawieniu listy kandydatéw na cztonkéw komisji przez wtasciwg rade
instytutu sekretariat szkoty doktorskiej przekazuje jg doktorantowi.

5. Doktorant w terminie 7 dni od otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 4, moze zgtosié
do dyrektora szkoty doktorskiej zastrzezenie, w szczegdlnosci stwierdzajace wystepowanie
konfliktu intereséw lub innych okolicznosci wptywajacych na zachowanie bezstronnosci i
obiektywnosci w ocenie.

6. Zastrzezenie, o ktérym mowa w ust. 5, rozpatruje dyrektor szkoty. W przypadku uznania
zastrzezenia za zasadne dyrektor szkoty wzywa wtasciwg rade instytutu do wskazania innych
kandydatow.

7. Komisje powotuje rada szkoty w terminie okreslonym w harmonogramie przeprowadzania
oceny srodokresowej sposréd oséb wskazanych przez rady instytutow. Rada szkoty wskazuje
przewodniczacego komisji.

8. Komisje powotuje sie dla kazdego doktoranta. Ta sama komisja moze przeprowadzi¢ ocene
wiecej niz jednego doktoranta.

9. Cztonek komisji jest zobowigzany do zachowania bezstronnosci i obiektywnosci w ocenie.
W sktad komisji nie moze zostaé powotana osoba, ktdra pozostaje z doktorantem,
promotorem lub promotorem pomocniczym w relacjach rodzinnych, w relacji bezposredniej
podlegtosci stuzbowej lub w innych relacjach, ktére mogg zaktdci¢ bezstronnosc i
obiektywnos¢ oceny.

10. Na wniosek doktoranta w posiedzeniu moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym
przedstawiciel doktorantéw wskazany przez samorzad doktorantéw.

11. W posiedzeniu komisji, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek doktoranta, moze uczestniczy¢
z gtosem doradczym dyrektor szkoty doktorskie;j.

§43
1. Warunkiem przystgpienia przez doktoranta do oceny srodokresowej jest ztozenie w
sekretariacie szkoty doktorskiej:
1) zatwierdzonego indywidualnego planu badawczego wraz z aneksami, o ile zostaty
zatwierdzone,
2) sprawozdania z realizacji indywidualnego planu badawczego wraz z potwierdzeniem
wskazanych w planie osiggnie¢;
3) opinii promotora lub promotoréw i promotora pomocniczego, jezeli zostat powotany,
w kwestii realizacji przez doktoranta indywidualnego planu badawczego;
4) potwierdzenia realizacji wszystkich elementéw programu ksztatcenia obowigzkowych
dla doktorantéw 1i 2 roku.
2. Termin i sposob ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1, okresla harmonogram
przeprowadzania oceny srédokresowe;j.



§44
1. Cztonkowie komisji ds. oceny srodokresowej zapoznaja sie z dokumentami, o ktérych mowa
w § 43, przed posiedzeniem komisji.
2. Po otrzymaniu dokumentdéw, o ktédrych mowa w § 43, i zapoznaniu sie z nimi
przewodniczgcy komisji ds. oceny srédokresowej wyznacza termin posiedzenia komisji
zgodnie z harmonogramem oceny srodokresowej i przekazuje go do sekretariatu szkoty
doktorskiej.
3. O terminie, miejscu i formie posiedzenia komisji sekretariat szkoty doktorskiej informuje
doktoranta na co najmniej 3 dni przed posiedzeniem.
4. Posiedzenie komisji moze odby¢ sie pod warunkiem obecnosci co najmniej 2 cztonkdéw
komisji, w tym przewodniczgcego.
5. W uzasadnionych przypadkach nieobecnosci cztonkdw komisji dyrektor szkoty, na wniosek
przewodniczgcego komisji, wyznacza nowy termin posiedzenia.
6. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci doktoranta podczas posiedzenia komisji
srodokresowe] dyrektor szkoty, na wniosek doktoranta, wyznacza nowy termin posiedzenia
komisji. Dokumenty potwierdzajgce wystgpienie usprawiedliwionej nieobecnosci powinny
zosta¢ przez doktoranta dostarczone do sekretariatu szkoty doktorskiej niezwtocznie,
najpdzniej w ciggu 3 dni od wyznaczonej daty posiedzenia komisji.
7. Nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ doktoranta podczas posiedzenia komisji jest traktowana
jako nieprzystgpienie do oceny i skutkuje wynikiem negatywnym oceny srédokresowe;j.

§ 45

1. Ocena srodokresowa odbywa sie na posiedzeniu komisji ds. oceny srédokresowe;.

2. Posiedzenie komisji przebiega wedtug nastepujacego porzadku:
1) doktorat przedstawia autoreferat prezentujacy postep prac nad przygotowaniem
rozprawy doktorskiej oraz realizacje innych obowigzkéw wynikajacych z
indywidualnego planu badawczego;
2) komisja przeprowadza dyskusje z doktorantem odnoszgcy sie do tresci
przedstawionego autoreferatu;
3) bez obecnosci doktoranta komisja omawia przebieg autoreferatu i dyskusji, a
nastepnie ustala wynik oceny sréodokresowej wraz z uzasadnieniem oraz opinie na
temat jakosci opieki promotorskie;j.

§ 46
1. Posiedzenie komisji moze by¢ przeprowadzone przy uzyciu urzadzen technicznych
umozliwiajgcych komunikacje na odlegto$¢ z jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu
i dzwieku.
2. Decyzje o zastosowaniu urzadzen, o ktérych mowa w ust. 1, podejmuje przewodniczacy
komisji za zgodg dyrektora szkoty.
3. Dodatkowe wymagania techniczne oraz przebieg posiedzenia komisji z wykorzystaniem
urzadzen, o ktérych mowa w ust. 1, okresla procedura zatwierdzona przez rade szkoty
doktorskiej.

§47
1. Na wynik oceny $rédokresowej sktadaja sie:
1) ocena wystgpienia doktoranta przed komisjg;



2) ocena realizacji indywidualnego planu badawczego, w szczegdlnosci terminowos¢ i
jakos¢ wykonywania zadan wynikajgcych z harmonogramu przygotowania rozprawy
doktorskiej;
3) ocena realizacji programu ksztatcenia;
4) opinia promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego oraz
dyrektora szkoty doktorskiej.
2. W przypadku wprowadzenia zmian w realizacji indywidualnego planu badawczego, komisja
ustala, czy przedstawione wyjasnienia dotyczace przyczyn zmian badz niezrealizowania
elementéw indywidualnego planu badawczego sg zasadne, czy wskazane dziatania naprawcze
zapewniajg zrealizowanie indywidualnego planu badawczego oraz czy stan postepow
doktoranta w realizacji indywidualnego planu badawczego umozliwia ztozenie rozprawy
doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym.
3. Ocena konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym.
4. Komisja wystawia ocene pozytywng, jezeli doktorant bez opdznien realizuje indywidualny
plan badawczy, a jego dotychczasowa dziatalnos¢ uwiarygadnia mozliwos¢ dalszej sprawnej
realizacji tego planu oraz umozliwia ztozenie rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w
indywidualnym planie badawczym. Uzasadnienie oceny pozytywnej moze zawierac sugestie
zmian w indywidualnym planie badawczym.
5. W przypadku niespetnienia warunkéw do wystawienia oceny pozytywnej, o ktérych mowa
w ust. 4, komisja wystawia ocene negatywna.
6. Dla dyscyplin nauki teologiczne i nauki biblijne warunkiem koniecznym do uzyskania
pozytywnej oceny srodokresowej jest uzyskanie stopnia licencjatu koscielnego.
7. Przewodniczacy komisji sporzadza protokdt oceny srddokresowej doktoranta i przekazuje
go do sekretariatu szkoty doktorskiej najpdzniej w terminie 14 dni od dnia posiedzenia komisji.
Protokot przechowywany jest w teczce akt osobowych doktoranta.
8. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.
9. Uniwersytet niezwtocznie udostepnia na swojej stronie podmiotowej informacje o wyniku
oceny wraz z uzasadnieniem.

§ 48
1. Doktorant moze odwotac sie od negatywnej oceny srodokresowej do rady szkoty doktorskiej,
za posrednictwem dyrektora szkoty doktorskiej, w terminie 14 dni od dnia udostepnienia
oceny przez Uniwersytet.
2. Rada szkoty doktorskiej w drodze uchwaty podtrzymuje ocene negatywng lub jg uchyla. Od
uchwaty rady nie przystuguje odwotanie.
3. W przypadku uchylenia oceny, o ktérym mowa w ust. 2, rada szkoty doktorskiej powotuje
komisje w nowym sktadzie i zarzgdza przeprowadzenie ponownej oceny. Przepisy § 42 ust. 3-
5 stosuje sie odpowiednio. Od oceny dokonanej przez te komisje nie przystuguje odwotanie.

§ 49
1. Podczas posiedzenia komisji ds. oceny srédokresowej dokonywana jest ewaluacja jakosci
opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu dziatalnosci naukowej ze strony promotora lub
promotordw, lub promotora i promotora pomocniczego.
2. Whnioski z ewaluacji komisja przedstawia dyrektorowi szkoty doktorskiej oraz osobom,
ktorych dotyczyta ewaluacja.
3. Dyrektor szkoty przedstawia wnioski, o ktérych mowa w ust. 2, radzie szkoty doktorskiej,
dotaczajgc do nich wtasng opinie.



4. Wyniki ewaluacji jakosci opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu dziatalnosci naukowej
ze strony promotora lub promotoréw, lub promotora i promotora pomocniczego s3
uwzgledniane przy podejmowaniu uchwat o powotaniu promotoréw.

XIV. Warunki przedtuzania terminu zlozenia rozprawy doktorskiej

§50
1. Dyrektor szkoty doktorskiej w uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci:
1) wystapienia nieprzewidywalnych zdarzen losowych;
2) czasowej niezdolnosci do odbywania ksztatcenia spowodowanej chorobg;
3) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;
4) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;
5) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do czwartego roku zycia lub
dzieckiem o orzeczonej niepetnosprawnosci;
6) koniecznosci prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych,
moze na wniosek doktoranta przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy doktorskiej, ustalony w
indywidualnym planie badawczym, nie dtuzej jednak niz o 2 lata.
2. Wniosek o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej zawiera:
1) dane doktoranta: imie, nazwisko, numer albumu;
2) uzasadnienie wraz z okresleniem przewidywanego terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej.
3. Do wniosku dotacza sie:
1) opinie promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego — w przypadku, o
ktérym mowa w ust. 1 pkt 6, albo
2) dokument uzasadniajacy przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej — w
przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5.

§51
1. Dyrektor szkoty doktorskiej, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztatcenie na okres
odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu macierzyiskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.
2. W okresie zawieszenia ksztatcenia doktorant otrzymuje stypendium doktoranckie, o ktérym
mowa w § 10 pkt 2.
3. Doktorant moze wystgpic¢ z wnioskiem do dyrektora szkoty doktorskiej o udzielenie urlopu
od zaje¢ z waznych powoddw. Urlop jest udzielany jeden raz w trakcie ksztatcenia na jeden
rok akademicki. W trakcie urlopu doktorant nie otrzymuje stypendium doktoranckiego, o
ktorym mowa w § 10 pkt 2.
4. Zawieszenie ksztatcenia oraz urlop od zaje¢ powodujg przedtuzenie terminu oceny
srodokresowej oraz zfozenia rozprawy doktorskiej o okres odpowiadajacy okresowi
zawieszenia badz urlopu.

§52
Przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej w przypadkach, o ktérych mowa w § 50
oraz § 51, odnotowywane jest w aneksie do indywidualnego planu badawczego. Aneks
podpisujg dyrektor szkoty doktorskiej, promotor lub promotorzy oraz doktorant.

XV. Rozwiazywanie spraw spornych



§53
1. Rektor w uzgodnieniu z samorzagdem doktorantdw powotuje rzecznika praw doktoranta.
Kadencja rzecznika trwa 4 lata.
2. Rzecznikiem praw doktoranta jest nauczyciel akademicki, ktéry ma doswiadczenie w
kierowaniu przygotowywaniem rozpraw doktorskich.
3. Do zadan rzecznika praw doktoranta nalezy udzielenie wsparcia doktorantom w
rozwigzywania problemow spornych w relacjach miedzy doktorantem a szkotg doktorska.
Rzecznik praw doktoranta jest zobowigzany do zachowania poufnosci.
4. Sprawy sporne w relacji pomiedzy doktorantem a promotorem oraz doktorantem a
prowadzgcym zajecia rozstrzyga dyrektor szkoty doktorskiej.

§ 54

1. Za naruszenie przepisdw obowigzujgcych na Uniwersytecie oraz za czyny uchybiajgce
godnosci  doktoranta  doktorant ponosi  odpowiedzialno$¢  dyscyplinarng. Do
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantéw stosuje sie przepisy ustawy.

2. Komisja dyscyplinarna rozstrzygajgca sprawe doktoranta orzeka w sktadzie ztozonym z
przewodniczgcego sktadu orzekajgcego, ktérym jest nauczyciel akademicki, oraz z cztonkow,
bedgcych nauczycielami akademickimi i doktorantami — w réownej liczbie. W pracach komisji
moze wzigc¢ udziat rzecznik praw doktoranta z gtosem doradczym.

XVI. Postanowienia koncowe

§ 55
1. Instancjg odwotawczg we wszystkich sprawach objetych regulaminem jest rektor.
2. W sytuacjach nieobjetych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje rektor.
3. Wykfadni regulaminu dokonuje rektor.
4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia, z mocg obowigzujacg od 1 pazdziernika
2024r.

Rektor KUL:
Ks. prof. dr hab. Mirostaw Kalinowski



